
 ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 

НЕПРЕРЫВНО 

ДЕЙСТВУЮЩЕГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ  

В ПЕРИОД ПАНДЕМИИ 
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ГКУ "ЛЕНВОДХОЗ" 
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  Санкт-Петербургское государственное казенное учреждение «Дирекция по обеспечению безопасности 

гидротехнических сооружений Санкт-Петербурга «Ленводхоз» (далее – ГКУ «Ленводхоз») является 

подведомственным Комитету по природопользованию, охране окружающей среды и обеспечению экологической 

безопасности учреждением.  

  ГКУ «Ленводхоз» на праве оперативного управления обеспечивает безопасность                                                              

90 гидротехнических сооружений (далее – ГТС), находящихся в собственности  Санкт-Петербурга.  

 Существует ряд особо значимых ГТС,на которых  организована дежурная служба в целях принятия 

оперативных мер по предотвращению аварийных ситуаций, а также обеспечения непрерывного управления ГТС                     

в паводкоопасный период.  

 В соответствии с Указом Президента РФ от 05.03.2020 № 206 "Об объявлении в Российской Федерации 

нерабочих дней" в целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории РФ 

были установлены нерабочие дни. В связи с тем, что ГКУ "Ленводхоз" является непрерывно действующей 

организацией, то  режим нерабочих дней на сотрудников данного учреждения не распространился. 

 Учитывая всю важность и сложность ситуации в ГКУ "Ленводхоз" стояла основная задача максимально 

обезопасить всех  сотрудников и не допустить распространение коронавируса. Поэтому были предприняты 

следующие меры: 

• перевод сотрудников на дистанционный режим работы; 

• посменный режим работы для сотрудников, которые обеспечивают функционирование гтс; 

 

 

осуществляет непрерывную деятельность  
и регулярный контроль  

технического состояния ГТС 



СПИСОЧНАЯ 

численность сотрудников ГКУ «Ленводхоз»  

составляет 130 человек 
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В период с   30 .03 .2020 г.  –   

по  03 .04 .2020 г.  

– 

РАБОТАЛИ 25 ЧЕЛОВЕК, 

СОГЛАСНО ПРИКАЗА О 

ВЫВОДЕ СОТРУДНИКОВ 

НА РАБОТУ 

(ПО СПИСКУ) 

 

В период с  06 .04 .2020 г.  

–   

по 11.06.2020 г.  

–  

Б Ы Л  

О Б Е С П Е Ч Е Н  Р Е Ж И М  

И З ОЛ Я Ц И И  Д Л Я  

РА Б О Т Н И К О В  

С ТА Р Ш Е  6 5  Л Е Т  

 ( 1 2  Ч Е Л О В Е К )  

 

В период с  25 .03 .2020 г.  

–  

по 27.03.2020 г.  

–  

12 ЧЕЛОВЕК 

ПЕРЕВЕДЕНЫ 

НА ДИСТАНЦИОННУЮ 

РАБОТУ 



ДИСТАН ЦИ ОН НЫ Й 

РЕЖИМ  
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Основной критерий: 

• граждане старше 65 лет или 

лица с хроническими 

заболеваниями 

 

БОЛЬНИЧНЫЙ 

ЛИСТ  

 Основной критерий: 

• наличие детей дошкольного и 

школьного возраста; 

 

Во время эпидемии COVID-19 за сотрудниками была  

сохранена заработная плата. 

• Разработан и принят приказ "Об утверждении стандарта безопасной деятельности ГКУ "Ленводхоз", в 

том числе санитарно-гигиенической безопасности в целях противодействия распространения в Санкт-

Петербурге новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 



Общая характеристика коронавируса, которая была предоставлена сотрудникам 

учреждения 
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В ГКУ "Ленводхоз" с целью недопущения распространения новой 

коронавирусной инфекции было принято распоряжение  

"О мерах профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19)".  
 

•Данный документ устанавливал основные правила поведения для работников и определял 

профилактические мероприятия коронавирусной инфекции. Все меры должны были направлены на 

снижение угрозы заражения COVID-19. 

 

 



В связи с проведением мер по 

профилактике от коронавирусной инфекции, предусмотренных 

постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 13.03.2020 

№121 “О мерах по 

противодействию распространение  

в Санкт-Петербурге новой коронавирусной инфекции” 

 в ГКУ "Ленводхоз" были приобретены средства индивидуальной 

защиты в самый пик COVID-19. 

 

  
• 29.09.2020 года дополнительно приобретено 2000 шт. медицинских 

одноразовых трехслойных масок; 

 

• Отделом планирования и закупок ГКУ «Ленводхоз» в данный момент 

проводятся процедуры на приобретение дополнительно ˗ защитных и 

дезинфицирующих средств (2000 шт. масок, 1000 пар перчаток, 100 л- 

антисептик и дезинфицирующие средства).  
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Сотрудников  
ГКУ "Ленводхоз" регулярно  
информируют 
об опасностях 
COVID-19 
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Приложение 

№ 1 и 3  к Стандарту безопасной деятельности ГКУ «Ленводхоз» 



Приложение 

№ 2 к Стандарту безопасной деятельности ГКУ «Ленводхоз» 

ПРАВИЛА 

ЛИЧНОЙ ГИГИЕНЫ 

 Личная гигиена – это сохранение и укрепление здоровья соблюдением норм и правил гигиены 

как в личной жизни, так и на производстве. Работник на производстве, в офисе должен соблюдать 

правила личной гигиены для поддержания компенсаторных возможностей организма к воздействию 

вредных и опасных производственных факторов. 

• При приходе на работу – работник обязан обработать руки кожными антисептиками, 

предназначенными для этих целей (в том числе с помощью установленных дозаторов), или 

дезинфицирующими салфетками с установлением контроля за соблюдением этой гигиенической 

процедуры, или мыть рук после прихода и перед уходом с работы, а также каждые 3 часа. 

• Во всех местах и пространствах, где находятся сотрудники, следует сохранять между ними 

расстояние не менее двух метров.  

• Стараться вообще не касаться носа и рта, мойте руки после таких прикосновений.  

• После окончания смены (рабочего дня) необходимо, в зависимости от производственного 

процесса, вымыть руки, лицо. Для умывания используют туалетное мыло или туалетную воду.  

• К личной гигиене относятся также соблюдение рационального питания, питьевого режима, 

правильных режимов труда и отдыха. Прием пищи должен производиться только в отведенных для 

этой цели местах. 

• Вода для питья используется только из питьевых источников или бутилированная.  

• Регламентированные перерывы должны быть использованы по назначению.  

• На рабочем месте необходимо поддерживать чистоту. 
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Были 

установлены 

рециркуляторы для 

обработки помещений 

с целью 

обеззараживания 

воздуха 

Были 

установлены дозаторы 

с дезинфицирующими 

средствами у входных 

дверей и мест общего 

пользования 
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Постоянно осущесвтвляется  контроль температурного  

режима сотрудников   

Проходит информирование,  как правильно  

проводить  дезинфекционные  мероприятия  и 

защищаться  от  вирусных заболеваний  

Регулярно проводится  внеплановый инструктаж 

L
E

N
V

O
D

H
O

Z
.R

U
 


