
Технология  рефлексивных практик 

интеграции молодых педагогов 

в профессию 

ГБОУ СОШ № 51 

Петроградского района Санкт-Петербурга

Номинация: Лучшая кадровая технология в 

профессиональном развитии персонала



3

Лаборатория 

образовательных инноваций 

«Технология рефлексивных 

практик интеграции молодых 

педагогов в профессию»

Сопровождение 

педагога

Индивидуализация 

развития педагога

Корпоративное 

обучение

1

2

3

Противоречия: 

МАЛО УМЕЮМНОГО ЗНАЮ

БОЛЬШИЕ АМБИЦИИ НЕВЫСОКИЙ РЕЗУЛЬТАТ

ВЫСОКИЕ ОЖИДАНИЯ
РАЗОЧАРОВАНИЕ В  

ПРОФЕССИИ



ПРОЦЕССУАЛЬНАЯ  МОДЕЛЬ ИНТЕГРАЦИИ 

МОЛОДЫХ  ПЕДАГОГОВ  В  ПРОФЕССИЮ
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Диагностика педагогических компетенций
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1 САМОДИАГНОСТИКА 

МОЛОДОГО ПЕДАГОГА

САМООЦЕНКА

ЭКСПЕРТИЗА УРОКА, 

ЗАНЯТИЯ



Система семинаров

1 СЕМИНАР

Интеграция молодого 

педагога в профессию: 

проблемы и пути 

решения

2 СЕМИНАР
Мотивация – проблема или ресурс? 

(Приемы ТРИЗ и ситуационные задачи 

как ресурсы повышения мотивации к 

обучению)



Поиск и анализ ошибок в 

видео уроке - провокации

Решение проблемных 

ситуаций

УРОК? 
УРОК…

УРОК!

3 семинар



Представление молодыми 

педагогами опыта разрешения 

проблемных ситуаций в 

собственной педагогической 

практике 

4 семинар

Проблема, как 

точка поиска и 

решений



Проектирование развития педагога

4321

Выбор типа 

наставничества 

Анализ динамики 

педагогического 

роста

Профессиональный 

конкурс молодых 

педагогов «Зеленое 

яблоко»

Консультирование 

и анализ 

деятельности



Молодые учителя создали УДОБНУЮ
версию цифрового блокнота

Календарный сервис

Визуализация динамики 

педагогического роста

Методичка 

под рукой Цифровой блокнот стал полуфиналистом 

международного конкурса КИвО 2021г 

(конкурса инноваций в образовании)

Видео презентация 

цифрового блокнота
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